
 

 

 PROTOKOLL 
 Datum  
 2023-04-28  

 
Lönenämnden  

 

Ledamöter Ersättare 
Catherine Öhrqvist, ordförande, Håbo kommun 
Bengt- Eric Sandström, Trosa kommun 
Marlene Ackland, Salem kommun 
 
Närvarande tjänstemän 
Teresa Zetterblad, kommundirektör Håbo kommun 
Robert Jägare, kanslichef Håbo kommun 
Karin Tannergren, HR-chef Håbo kommun 
Carin Homann, controller, Håbo kommun 
Agneta Forsslund, lönesamordnare, Håbo kommun 
Jessica Thorsell, kommunsekreterare, Håbo kommun 
Linda Apelqvist, kommunsekreterare, Håbo kommun 
Niki Mallouppas Carlquist, nämndsekreterare, Håbo 
kommun 
Johan Sandlund, kommunchef, Trosa kommun 
Torbjörn Unnebäck, personalchef, Trosa kommun 
Mats Bergström, kommundirektör, Salems kommun 
Ulf Haraldsson, HR-chef, Salems kommun 
 
 
 

Agneta Hägglund, Håbo kommun 
Arne Närström, Salem kommun 
 
 

Sammanträdet inleds med en presentationsrunda av närvarande. 

 
Ärende 1 
Mötets öppnande: upprop, val av justerare, fastställande av dagordning 
Lönenämndens beslut:  

1. Lönenämnden utser Bengt-Eric Sandström och Marlene Ackland till justerare av dagens protokoll.  

2. Lönenämnden fastställer dagordningen med nedanstående ändringar och tillägg:  

 

Catherine Öhrqvist, ordförande, väcker övrig fråga: vice ordförande  

Ärende 6, Yttrande över granskning - lönenämndens internkontroll utgår.  

 

Beslutsgång: 

Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta enligt förslag till beslut och finner att så är fallet.     

 

Ärende 2 
Informationsärende: IT-system 
Lönenämndens beslut:  

1. Lönenämnden noterar informationen.  

 

Sammanfattning:  
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Karin Tannergren, HR-chef i Håbo kommun, informerar bland annat om uppgradering av lönesystem och Hå-
bos IT-avdelnings arbete med detta, samt vad som händer framöver gällande systemförändringar. Informat-
ion om att det behöver tydliggöras vad som ingår i arbetet gällande tid, kostnader och resurser. Håbo kom-
muns IT- chef är inbjuden till kommande styrgruppsmöte.  

 

Beslutsgång: 

Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta att notera informationen och finner att så är fallet.     

 

Ärende 3 
Budget och verksamhetsplan 2023-2024 
Lönenämndens beslut:  

1. Lönenämnden godkänner förslag till budget för 2024 samt verksamhetsplan för 2023-2024.  

2. Lönenämnden godkänner tillkommande kostnader för år 2023 med 871 000 kr.    

 
Beslutsgång: 

Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta att enligt förslag till beslut och finner att så är fallet.     

 

 

Ärende 4 
Lönenämndens delegationsordning 

Lönenämndens beslut:  

1. Lönenämnden antar förslag till delegationsordning 

 

Beslutsgång: 

Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta enligt förslag till beslut och finner att så är fallet.    

 

Ärende 5 
Reglemente och samverkansavtal för lönenämnden 
Lönenämndens förslag till beslut:  

1. Kommunfullmäktige godkänner det reviderade förslaget till reglemente för den gemensamma lönenämnden 
att gälla från den 1 juli 2023.  

2. Kommunfullmäktige godkänner det reviderade avtalet mellan Håbo, Trosa och Salem att gälla från den 1 
juli 2023.   

 
Beslutsgång: 

Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta enligt förslag till beslut och finner att så är fallet.    

 

Ärende 6 
Informationsärende - pub-avtal för lönesystemet Ecompanion  
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Lönenämndens beslut:  

1. Lönenämnden noterar informationen. 

 

Sammanfattning:  

Robert Jägare, kanslichef i Håbo kommun, informerar om att dataskyddsombuden i respektive kommun har 
påbörjat diskussion om personuppgiftsbiträdesavtal samt att Håbo kommun bedömer att det är en fråga som 
bör beslutas i kommunstyrelsens i respektive kommun. Arbete har påbörjats men det finns i dag inget förslag 
till beslut.  

 
Beslutsgång: 

Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta att notera informationen och finner att så är fallet.     

 

Ärende 7 
Redovisning av inkomna skrivelser 
Lönenämndens beslut:  

1. Lönenämnden noterar inkommen skrivelse 

2. Lönenämnden ger styrgruppen i uppdrag att se över det fortsatta samarbetet.  

 

Yrkanden: 

Catherine Öhrqvist, ordförande, yrkar att lönenämnden ger styrgruppen i uppdrag att se över det fortsatta 
samarbetet. 

 
Beslutsgång: 

Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta i enlighet med förslag till beslut att notera inkommen skri-
velse och finner att så är fallet.  

Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta i enlighet med tilläggsyrkande och finner att så är fallet.      

 

Ärende 8.  
Övrig fråga: vice ordförande 
Lönenämndens beslut:  

1. Lönenämnden utser Bengt-Eric Sandström till vice ordförande för lönenämnden för 2023. 

 

Yrkanden:  
Catherine Öhrqvist, ordförande, yrkar att Bengt-Eric Sandström utses till vice ordförande för lönenämnden 
2023.  

 

Beslutsgång:  

Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta enligt förslag till beslut och finner att så är fallet.  
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Lönenämnden  


 


Ledamöter Ersättare 
Catherine Öhrqvist, ordförande, Håbo kommun 
Bengt- Eric Sandström, Trosa kommun 
Marlene Ackland, Salem kommun 
 
Närvarande tjänstemän 
Teresa Zetterblad, kommundirektör Håbo kommun 
Robert Jägare, kanslichef Håbo kommun 
Karin Tannergren, HR-chef Håbo kommun 
Carin Homann, controller, Håbo kommun 
Agneta Forsslund, lönesamordnare, Håbo kommun 
Jessica Thorsell, kommunsekreterare, Håbo kommun 
Linda Apelqvist, kommunsekreterare, Håbo kommun 
Niki Mallouppas Carlquist, nämndsekreterare, Håbo 
kommun 
Johan Sandlund, kommunchef, Trosa kommun 
Torbjörn Unnebäck, personalchef, Trosa kommun 
Mats Bergström, kommundirektör, Salems kommun 
Ulf Haraldsson, HR-chef, Salems kommun 
 
 
 


Agneta Hägglund, Håbo kommun 
Arne Närström, Salem kommun 
 
 


Sammanträdet inleds med en presentationsrunda av närvarande. 


 
Ärende 1 
Mötets öppnande: upprop, val av justerare, fastställande av dagordning 
Lönenämndens beslut:  


1. Lönenämnden utser Bengt-Eric Sandström och Marlene Ackland till justerare av dagens protokoll.  


2. Lönenämnden fastställer dagordningen med nedanstående ändringar och tillägg:  


 


Catherine Öhrqvist, ordförande, väcker övrig fråga: vice ordförande  


Ärende 6, Yttrande över granskning - lönenämndens internkontroll utgår.  


 


Beslutsgång: 


Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta enligt förslag till beslut och finner att så är fallet.     


 


Ärende 2 
Informationsärende: IT-system 
Lönenämndens beslut:  


1. Lönenämnden noterar informationen.  


 


Sammanfattning:  
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Karin Tannergren, HR-chef i Håbo kommun, informerar bland annat om uppgradering av lönesystem och Hå-
bos IT-avdelnings arbete med detta, samt vad som händer framöver gällande systemförändringar. Informat-
ion om att det behöver tydliggöras vad som ingår i arbetet gällande tid, kostnader och resurser. Håbo kom-
muns IT- chef är inbjuden till kommande styrgruppsmöte.  


 


Beslutsgång: 


Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta att notera informationen och finner att så är fallet.     


 


Ärende 3 
Budget och verksamhetsplan 2023-2024 
Lönenämndens beslut:  


1. Lönenämnden godkänner förslag till budget för 2024 samt verksamhetsplan för 2023-2024.  


2. Lönenämnden godkänner tillkommande kostnader för år 2023 med 871 000 kr.    


 
Beslutsgång: 


Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta att enligt förslag till beslut och finner att så är fallet.     


 


 


Ärende 4 
Lönenämndens delegationsordning 


Lönenämndens beslut:  


1. Lönenämnden antar förslag till delegationsordning 


 


Beslutsgång: 


Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta enligt förslag till beslut och finner att så är fallet.    


 


Ärende 5 
Reglemente och samverkansavtal för lönenämnden 
Lönenämndens förslag till beslut:  


1. Kommunfullmäktige godkänner det reviderade förslaget till reglemente för den gemensamma lönenämnden 
att gälla från den 1 juli 2023.  


2. Kommunfullmäktige godkänner det reviderade avtalet mellan Håbo, Trosa och Salem att gälla från den 1 
juli 2023.   


 
Beslutsgång: 


Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta enligt förslag till beslut och finner att så är fallet.    


 


Ärende 6 
Informationsärende - pub-avtal för lönesystemet Ecompanion  
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Lönenämndens beslut:  


1. Lönenämnden noterar informationen. 


 


Sammanfattning:  


Robert Jägare, kanslichef i Håbo kommun, informerar om att dataskyddsombuden i respektive kommun har 
påbörjat diskussion om personuppgiftsbiträdesavtal samt att Håbo kommun bedömer att det är en fråga som 
bör beslutas i kommunstyrelsens i respektive kommun. Arbete har påbörjats men det finns i dag inget förslag 
till beslut.  


 
Beslutsgång: 


Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta att notera informationen och finner att så är fallet.     


 


Ärende 7 
Redovisning av inkomna skrivelser 
Lönenämndens beslut:  


1. Lönenämnden noterar inkommen skrivelse 


2. Lönenämnden ger styrgruppen i uppdrag att se över det fortsatta samarbetet.  


 


Yrkanden: 


Catherine Öhrqvist, ordförande, yrkar att lönenämnden ger styrgruppen i uppdrag att se över det fortsatta 
samarbetet. 


 
Beslutsgång: 


Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta i enlighet med förslag till beslut att notera inkommen skri-
velse och finner att så är fallet.  


Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta i enlighet med tilläggsyrkande och finner att så är fallet.      


 


Ärende 8.  
Övrig fråga: vice ordförande 
Lönenämndens beslut:  


1. Lönenämnden utser Bengt-Eric Sandström till vice ordförande för lönenämnden för 2023. 


 


Yrkanden:  
Catherine Öhrqvist, ordförande, yrkar att Bengt-Eric Sandström utses till vice ordförande för lönenämnden 
2023.  


 


Beslutsgång:  


Ordföranden frågar om lönenämnden kan besluta enligt förslag till beslut och finner att så är fallet.  
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     Dokument att signera
     marlene.ackland@salem.se
     2023-05-03T12:48:43.069Z
     01100187e1a8686e-1bb583e5-7764-4a85-85cd-a4be60e082bb-000000
     sent
   
    
     /system/service/honcho/notify
   
  
   
    recipient.envelope.opened
    2023-05-03T13:05:47.607Z
    H1XJd0JVh
    
     
      Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/112.0.0.0 Safari/537.36 Edg/112.0.1722.64
      212.112.54.2
      2023-05-03T13:05:47.582Z
    
     H1XJd0JVh
     2023-05-03T13:05:47.582Z
     /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/H1XJd0JVh
     /envelopes/H1J3v0kVh
   
    
     /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/H1XJd0JVh
     Catherine
     Öhrqvist
     212.112.54.2
   
  
   
    signature.created
    2023-05-03T13:05:58.221Z
    Skf2wA14n.H1XJd0JVh
    
     Skf2wA14n.H1XJd0JVh
     /envelopes/H1J3v0kVh/documents/Skf2wA14n/signatures/Skf2wA14n.H1XJd0JVh
     
      /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/H1XJd0JVh
    
     /envelopes/H1J3v0kVh/documents/Skf2wA14n
     Catherine
     Öhrqvist
     catherine.ohrqvist@habo.se
     signed
     
     212.112.54.2
     email
     2023-05-03T13:05:58.200Z
   
    
     /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/H1XJd0JVh
     Catherine
     Öhrqvist
     212.112.54.2
   
  
   
    recipient.envelope.opened
    2023-05-03T13:06:37.402Z
    SJ3avAJV3
    
     
      Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10_15_7) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/16.3 Safari/605.1.15
      35.158.152.146
      2023-05-03T13:06:37.382Z
    
     SJ3avAJV3
     2023-05-03T13:06:37.382Z
     /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/SJ3avAJV3
     /envelopes/H1J3v0kVh
   
    
     /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/SJ3avAJV3
     Bengt-Eric
     Sandström
     35.158.152.146
   
  
   
    envelope.updated
    2023-05-08T05:29:54.927Z
    H1J3v0kVh
    
     H1J3v0kVh
     /envelopes/H1J3v0kVh
     false
     1
     
     
     Hej, se bifogat protokoll från lönenämnden för justering. Jag sätter kort datum för justering så att vi kan ta vidare ärenden till vårt fullmäktige. 

Med vänlig hälsning
Jessica Thorsell
kommunsekreterare
     2023-05-08T05:29:54.908Z
   
    
     /companies/HJHp-O51m/users/B14kVKKx2/users/B14kVKKx2
     Jessica
     Thorsell
     212.112.54.2
   
  
   
    notification.sent
    2023-05-08T05:31:12.218Z
    HJxd7tbUEh
    
     HJxd7tbUEh
     /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/SJ3avAJV3
     /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/SJ3avAJV3/notifications/HJxd7tbUEh
     Dokument att signera
     bengt-eric.sandstrom@politik.trosa.se
     2023-05-08T05:31:12.081Z
     01100187f9d7a56d-2f3b17c0-7483-4711-ad33-b6b084aeee5a-000000
     sent
   
    
     /system/service/honcho/notify
   
  
   
    notification.sent
    2023-05-08T05:31:19.330Z
    HJeJEF-8N2
    
     HJeJEF-8N2
     /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/SkIRwAk4n
     /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/SkIRwAk4n/notifications/HJeJEF-8N2
     Dokument att signera
     marlene.ackland@salem.se
     2023-05-08T05:31:19.202Z
     01100187f9d7c135-438a95aa-6c2e-475f-ab0d-bfa2ea2e8ea1-000000
     sent
   
    
     /system/service/honcho/notify
   
  
   
    signature.created
    2023-05-08T11:48:58.042Z
    Skf2wA14n.SJ3avAJV3
    
     Skf2wA14n.SJ3avAJV3
     /envelopes/H1J3v0kVh/documents/Skf2wA14n/signatures/Skf2wA14n.SJ3avAJV3
     
      /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/SJ3avAJV3
    
     /envelopes/H1J3v0kVh/documents/Skf2wA14n
     Bengt-Eric
     Sandström
     bengt-eric.sandstrom@politik.trosa.se
     signed
     
     77.91.218.230
     email
     2023-05-08T11:48:58.003Z
   
    
     /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/SJ3avAJV3
     Bengt-Eric
     Sandström
     77.91.218.230
   
  
   
    recipient.envelope.opened
    2023-05-08T13:20:13.169Z
    SkIRwAk4n
    
     
      Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/113.0.0.0 Safari/537.36 Edg/113.0.1774.35
      94.245.111.141
      2023-05-08T13:20:13.125Z
    
     SkIRwAk4n
     2023-05-08T13:20:13.125Z
     /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/SkIRwAk4n
     /envelopes/H1J3v0kVh
   
    
     /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/SkIRwAk4n
     Marlene
     Ackland
     94.245.111.141
   
  
   
    signature.created
    2023-05-08T13:22:04.754Z
    Skf2wA14n.SkIRwAk4n
    
     Skf2wA14n.SkIRwAk4n
     /envelopes/H1J3v0kVh/documents/Skf2wA14n/signatures/Skf2wA14n.SkIRwAk4n
     
      /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/SkIRwAk4n
    
     /envelopes/H1J3v0kVh/documents/Skf2wA14n
     Marlene
     Ackland
     marlene.ackland@salem.se
     signed
     
     94.245.111.141
     email
     2023-05-08T13:22:04.733Z
   
    
     /envelopes/H1J3v0kVh/recipients/SkIRwAk4n
     Marlene
     Ackland
     94.245.111.141
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