SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sale ms 2023-01-12
kommun 1av16

Sacialnamnd

Plats och tid:

Beslutande:

Ersdttare:

Ovriga deltagande:

Utses att justera:

Justeringens
plats och tid:

Underskrifter:

Torsdagen den 12 januari 2022, kl.18.00-19:47 Bergaholm, kommunhuset.

Elisabeth Bovin Exner (M), ordférande

lise Forsberg (M) ersitter Farzana Khan (M)
Delmon Haffo (M)

Anna -Helena Brandt (C)

Marlene Ackland (L)

Andreas Dahl (S)

Berit Heidenfors (S)

Agneta Sundkuvist (S)

Carina Kandell (L) ers&tter Christian Isaksson (SD)

Mauno Simonen (M), Birgitta Hafstrom ( C), Bjérn Addely (S), Birgitta Rénnblad
(s).

Socialchef Jenny Thorsell, Myndighetschef Fuad Ganibegovic, medicinskt
ansvarig sjukskéterska Kerstin Pettersson, enhetschef Linda Strémberg,
enhetschef Karin Nordenmalm och ungdomsstédjare Cecilia Dimopoulos.

Delmon Haffo

Mandagen den 16 januari 2023 ki. 17.00 p3 socialkontoret.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

2023-01-12
2avl6
Socialndmnd
Anslag/bevis
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkinnagivits genom anslag.
Organ: Socialndmnd
Sammantrides-
datum: 2023-01-12
Datum for anslagets Datum for anslagets
uppséttande: 2023-01-18 nedtagande: 2023-02-10
Forvaringsplats
for protokoliet: Socialférvaltningen
Underskrift: émﬂﬂf\ﬁ(é““—‘
Emelin Atas
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Ordf. sign. Just. sign.



Socialnimnd

Foredragningslista

§ 1 Upprop och val av justering

§ 2 Godkdnnande av féredragningslista

§ 3 Anmaélningsirenden

§ 4 Anmiilan av delegationsbeslut - rapporter liggs pa bordet
§ 5 Val av ledaméter och ersittare till socialndmndens utskott
§ 6 Ordférande informerar

§ 7 Socialchef informerar

§ 8 Uppféljning av socialndmndens internkontroliplan 2022

§ 9 Socialndmndens internkontrollplan 2023

§ 10 Revidering av delegationsordningen

§ 11 Revidering av Kost- och nutritionspolicy for kommunal dldreomsorg i Salems
kommun

§ 12 Muntlig information - Oppenvarden

§ 13 Muntlig information - Arbetsmarknadsenheten
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A A SAMMANTRADESPROTOKOLL
o Salems

y 2023-01-12
< kommun 4av16

Socialnamnd

SN§1

Upprop och val av justering

Socialndmnden beslutar att utse Delmon Haffo att jimte ordfrande Elisabeth Bovin Exner justera
dagens protokoll,

Ordf. sign. Just. sign.



SAMMANTRADESPROTOKOLL
- Salems

R 2023-01-12
=y kommun 5 av 16

Socialnamnd

SN §2

Godkannande av foredragningslista
Socialndmnden beslutar att godkénna féredragningslistan till dagens sammantride.
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sale MmSs 2023-01-12
kommun 6 av16
Socialndgmnd

SN/2022:181

SN§3

Anmalningsdrenden

- KF 2022-11-24 § 43 Finansieringsbudget - slutlig mal och budget

- KF2022-11-24 § 44 Namndmal och kommunévergripande indikatorer pa
klimatmal

- KF2022-11-24 § 48 Sammantridesplan 2023

- KF 2022-11-24 § 52 Avségelser och fyllnadsval

- Sammantridesprotokoll HBS Samordningsférbundet

- KS$2022-11-28 § 125 Internkontrollplan 2023- Kommunévergripande

- KS2022-11-28 § 114 Lokalférsérjningsbehov fér Socialférvaltningen 2022-2024
och 2025-2038

- KF 2022-12-08 § 62 Val av socialndmnden

- KF 2022-12-08 § 66 Val av kommunala radet fér funktionshinderfragor

- KF2022-12-08 § 67 Val av pensionarsradet

- KF 2022-12-08 § 82 Intradesordning for Kommunstyrelsen och nimnderna

- KF 2022-12-08 § 83 Anmailan av gruppledare i nimnder

- KF 2022-12-08 § 89 Namnbyte pa Salems Kommunala pensionérsrad

- Rapport 2022-12-05 om personuppgiftsincident

- Rapport 2022-12-20 om personuppgiftsincident

- MSB- Underréttelse om granskningsutlatande Detaljplan fér Sédra Hallsta, plan
81-72 (dnr PEX/2018:146)

- Statistikrapport kommunal vard fér november 2022

Socialndmndens beslut
Socialndmnden noterar till protokollet att de tagit del av anmélningsirenden.

Beslutsexpediering:
Akten

Biblioteket
Revisorer

Ordf. sign. Just. sign.



SAMMANTRADESPROTOKOLL

| E Salems 2023-01-12
kommun 7av16
Socialnamnd
SN§4 SN/2023:4

Anmidlan av delegationsbeslut

Individ- och familjeomsorgen
Delegationsrapport fér perioden 2022-08-15 - 2022-12-25.
Funktionsnedsiittning och éldreomsorg
Delegationsrapport for perioden 2022-08-15 - 2022-12-25,
Férdtjénst

Delegationsrapport for perioden 2022-08-15 - 2022-12-25.

Socialnamndens beslut
Socialndmnden noterar till protokollet att de tagit del av anmilan av delegationsbeslut.

Beslutsexpediering:
Akten

Biblioteket

Revisorer
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

2023-01-12
8av 16

Socialndmnd

SN§ 5 SN/2022:180
Val av ledaméter och ersittare till socialnimndens utskott

I socialnémndens reglemente § 10 framgar det att inom socialnimnden ska finnas ett
utskott som enligt nimndens bestimmelser har att avgora drenden avseende vard och
behandling eller annan atgird betriffande den enskilde.

Med anledning av en ny mandatperiod ska socialnimnden vélja ledaméter och ersittare
till socialndmndens utskott, for perioden 1 januari 2023 - 31 december 2024.
Enligt inkomna forslag féreslas foljande.

Ledaméter

Elisabeth Bovin Exner (M), ordférande
Anna-Helena Brandt (C), 1:e vice ordférande
Andreas Dahl (S), 2:e vice ordforande

Erséittare

Farzana Khan (M)
Marlene Ackland (L)
Berit Heidenfors (S)

Ersdttare inkallas i ordning som ovan.

Socialndmndens beslut

Socialnd@mnden beslutar att for mandatperioden 1 januari 2023 - 31 december 2024 vilja
féljande ledaméter och ersittare till socialnamndens utskott:

Ledamdéter

Elisabeth Bovin Exner (M), ordférande
Anna-Helena Brandt (C), 1:e vice ordférande
Andreas Dahl (S), 2:e vice ordférande

Erséittare

Farzana Khan (M)
Marlene Ackland (L)
Berit Heidenfors (S)

Ersattare inkallas i ordning som ovan.

Beslutsexpediering:
Akten

Biblioteket

Revisorer
Kommunstyrelsen

Ordf. sign. Jusf. sign.



SAMMANTRADESPROTOKOLL

2023-01-12
9avie

Socialndmnd

SN§ 6 SN/2023:3

Ordforande informerar
Socialndmndens ordférande, Elisabeth Bovin Exner informerar.

Socialnimndens beslut

Socialndmnden noterar till protokollet att den tagit del av informationen som
socialndmndens ordférande Elisabeth Bovin Exner har informerat om.

Beslutsexpediering:
Akten

Biblioteket
Revisorer

Ordf. sign. Just. sign.




SAMMANTRADESPROTOKOLL

Salems 2023-01-12
kommun 10av16

Socialndmnd

SN§7

Socialchef informerar
Socialchef Jenny Thorsell informerar.

Socialndmndens beslut
Socialndmnden noterar till protokollet att den tagit del av informationen som socialchef
Jenny Thorsell har informerat om.

Beslutsexpediering:
Akten

Biblioteket
Revisorer




L SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sa[ems 2023-01-12

kommun 11av 16

Socialndmnd

SN§8 SN/2022:156

Uppféljning av socialndmndens internkontrollplan 2022

Den interna kontrollen dr en del av ansvarssystemet och den utformas med utgangspunkt
fran respektive namnds behov. Fér att bedéma behovet maste sannolikheten for att fel
uppstér vdgas in. | kommunens reglemente for internkontroll anges att férvaltningarna
arligen skall redovisa resultatet frin uppféljningen av internkontrollen for respektive
ndamnd. Redovisning sker vid innevarande &rs sista ndmndsammantrade, vidare ska en ny
internkontrollplan uppréttas vid efterféljande ars férsta nimnd.

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar att godkénna socialférvaltningens uppfdljning av
internkontrollplan fér 2022.

Beslutsexpediering:
Akten

Biblioteket
Revisorer
Kommunstyrelsen
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: SAMMANTRADESPROTOKOLL
S alemS 2023-01-12
kommun 12av16

Socialnamnd

SN § 9 SN/2022:177

Socialnamndens internkontrollplan 2023

Enligt Reglementet for intern kontroll 4 § ansvarar forvaltningschefen for att det finns
regler och anvisningar utformade s att en god internkontroll kan uppritthallas. Varje
namnd ska ha en internkontrollplan och resultatet ska redovisas till nimnderna.

Férslaget till internkontroliplan ska ha sin grund utifrin en risk- och vésentlighetsanalys av
nd@mndens processer och méjligheter att uppna sina mal. Under aret som
internkontrollplanen giller genomférs sedan de interna kontroller som faststillts i planen.
Resultaten och eventuella atgérder redovisas under ret till ansvarig chef och vidare till
politisk behandling i kommunens &rshokslut. Allvarliga avvikelser ska omedelbart

rapporteras till ndmnd.

Kommunstyrelsen beslutade 2022-10-06 § 125 vilka internkontrollmoment som alla
kommunens ndmnder méste genomféra for att kvalitetssiikra och folja upp ndmndernas
verksamheter. Kommunstyrelseférvaltningen har genomfort en analys av férra arets
internkontroliplaner och finner inget behov att genomfora forindringar i planerna for de
kommungemensamma internkontrolimomenten, vilka redovisas i
kommunstyrelseférvaltningens tjansteskrivelse daterad 2022-10-06. | dvrigt beddms
internkontrollerna vara fortsatt relevanta och terspeglar forvaltningarnas
ansvarsomraden.

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar att anta internkontrollplan fér 2023 enligt bilaga till
tjdnsteskrivelse daterad 2022-12-20.

Beslutsexpediering:
Akten

Biblioteket
Revisorer
Kommunstyrelsen
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] SAMMANTRADESPROTOKOLL
Salems 2023-01-12
kommun 13av16

Socialndmnd

SN§10 SN/2022:179

Revidering av socialnamndens delegationsordning

Socialndmndens nu gillande delegationsordning antogs 2019-06-17 § 66 och reviderades
2019-09-03, 2020-02-19, 2020-12-08, 2021-04-20, 2021-06-21, 2021-10-25, 2021-12-13,
2022-02-07, 2022-05-09, 2022-06-20 och 2022-12-07. Socialférvaltningen foreslar att
socialndmndens delegationsordning revideras och att delegationsordningens nya lydelse
ska gélla omedelbart. Revideringarna berér delegation som inte ska ligga pa ordférande,
utskott eller enhetschef och ska tas bort.

Socialférvaltningen foreslar att socialnéamndens delegationsordning revideras med de
foreslagna dndringarna som &r rodmarkerade och &éverstrukna i bilaga.

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar att godkanna foreslagen revidering av delegationsordning och att
den nya delegationsordningen ska gilla omedelbart.

Beslutsexpediering:
Akten

Biblioteket
Revisorer
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— SAMMANTRADESPROTOKOLL
& Salems 2023-01-12
kommun 14 av 16

Socialndmnd

SN § 11 SN/2022:178

Revidering av Kost- och nutritionspolicy for kommunal dldreomsorg i
Salems kommun

Nutrition dr en central fraga vid omvérdnaden av &ldre. Forskning har visat att en
individuell anpassad kost av god kvalitet, som &r rétt sammansatt ur naringssynpunkt, ger

en rad positiva effekter.
Syftet med kost- och nutritionspolicy &r att utifrdn den boendes individuella behov
forbéttra och lyfta fram vikten av att kvalitetssikra kost- och nutritionsbehovet samt att

motverka undernéring eller ndringsrubbning.
Revidering av kost- och nutritionspolicyn sker en géng arligen.
Det &r fortydligat i policyn vem som &r ansvarig for de olika delmalen, och tidpunkten for

nér uppfélining ska ske.
Socialndmndens beslut

Socialndmnden beslutar att godkanna reviderade kost- och nutritionspolicyn fér
kommunal dldreomsorg i Salems kommun.

Beslutsexpediering:

Akten

Biblioteket

Revisorer

Verksamhetschef dldreomsorg
MAS
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
S a[e ms 2023-01-12
kom mun 15 av 16

Socialnamnd

SN §12

Muntlig information

Enhetschef, Linda Strémberg informerar om éppenvardens verksamhet till nimnden.

Socialndmndens beslut
Socialndmnden noterar till protokollet att de tagit del av informationen.

Beslutsexpediering:
Akten

Biblioteket
Revisorer

Ordf. sign. Just. sign.




SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sa[e mS 2023-01-12

kommun 16 av 16

Socialndmnd

SN§13

Muntlig information

Enhetschef, Karin Nordenmalm och ungdomsstédjare Cecilia Dimopoulos pa
Arbetsmarknadsenheten informerar om UPIS och delprojektet ESF — Ett samordnat stéd
for unga som varken arbetar eller studerar.

Socialndmndens beslut
Socialndmnden noterar till protokollet att de tagit del av informationen.

Beslutsexpediering:
Akten

Biblioteket
Revisorer

Ordf sign. Just. sign.



